DOMENICO MANUTI

ALLEGATO A, REP., 149.599, RACC. 24.018 —-——-——mmmmmccmmmmmmme Nataio
——————————————————————————— R
————————— CELLA MUTUA VOLONTARIA PRIVATA DI ASSISTENEA=-——————=
—==mm=e—Z-———"MUTUA DEL LAVORO E DELLE FAMIGLIE"===mmm-—-m——— :

B e T U
Dencminazione - Sede e durata - SCOpO-————=====c e

Articolo 1 - Dencminaziens-——em——— ool

E' costituita una mutua di assistenza e pravidenza denominata
"Mutua del Lavere & dells Famiglie®™ che nel presente statute
viens indicata per brevitd con la parnla Mutug,-—--—————===-e——-
La Mutua & regolata dalla Legge del 15 aprile 1886 n. 3818 ri-
guardante le Socletd di Mutuo Soccorso.===————meme-ac oo cmen
Articolo 2 - Sede e durata——————==mooommmmmee
La Mutuz ha la sua sede in Savems, -———————m=comccmmomeme
La durata della Muotua & fissata fino al 31 dicembre 2100 e Bl
285ere prorogata con delibera dellfassemblea straordinariz,---
Possono essere istituite una o pil sezioni a livello regiona-
la, nel rispetto delle aree gecgrafiche di appartensnza a con
sede preferibilmente in ciascun capoluoge di regicne, su deli-
bera del consiglio di amministraziene.-—-—————me——e . ___
Qualora alla Mutua partecipino soggetti aderenti ad organismi
mutualistici e asseciativi ovwero una cakegoria omogansa di
goggetti, essi posszono essore equiparati, =se di numerc non in-
fericre a ecinguanta, alle sezioni su delibera del consiglio di
ammini st razione, s - - e
Nel caso di istiturzione delle sezioni la Mutua articola la sua
attivita nelle sezieni secondo guanto stabilito a riguardo
dallo statuto e dal regolamento.-==meeoo oo
Articelo 3 - Scopo———===== e
La Mutua che, senrza alcuno scopo di lucro, cphera a favore dei
Propri soeci e loro familiari, intende far partecipare gli
stessl al benefici della mutualitd con specifica attenzione al
Settore sanitario e del servizi sociali,=-eecom o
Essa pertanto si propone di fe-———mmmmmmmmme L
a)l proemuovere e gestire un sistema mutualistico integrativo =»
complementare dell'assistenza sanitaria pravista dal servizio
sanitario nazionale)———-—-==mmo e
b)] favorire la costituzione di fondi e servizi di previdsnza
integrativa dei trattamenti di pensione e per i casi di in-
fortunic, invaliditd e morte non coperti da forme di protezio-
ne obbligatorie ai sensi di legge & di contratti di lazvoro;——-
¢} promucvere e favorire interventi di sclidarieta sosciale nei
confronti delle famiglie, degli anzianl e di quanti si trovano
in stato di bisogno o emarginazione, attraverso
1l'organizzazicne delle risorse fisiche, materiali e morali dei
soci e dei terzi, che 3 titele di wolontariata partecipane,
nelle diverze forms, alle attivita della Mutuaj=-—-——————=m=a
d) promuovere = favorire forme di auteogestione & imprendito-
rialitd sociale di servizi e prestazionl, idonee a soddisfare
necesaitd di ordine sconomico del soci e delle lors famiglie;-




&) DIomuovers 2 favorire attivita nei settari|
dell'informazione ed edurazione sanitaria, hutualistica o cmc-|

Perativa, della formazions professionale, della cultura e del|

| tempn liberg; ——-.——-.——.._—-.._—-__—-__—-\__——._——.'_—-._——-._—-_—1-._——._——_
f] svolgere Attivitd di patrenata Socio sanitario e ogni alcra!
Ufficin Propric dells istituzioni di afsistenza economiecs e

g} promucvere o favorire ogni altra iniziativa utile al COnsa=

guimente deqli scopd a&ciali,——-——~~——=——-h——-——~———-——-——=——-
La Mutua Dotrd svolgere anche nei confronti di terzi a SEengs
]s:npn di lugro attivita «j SUpporto & consulensza nel settore
del soeiale o dells consulsenza finanziaria asgicurativa, assi-r
|5tEnziaLe 2 p:cvidenziale~——~-——-———~——-——~——==——-———~—~-——~—~

La Mutua pus Stipulare convenzioni con entl pubblici = Privati
8 compiers tyutte 1a operarioni immobiliar], mebiliari e finan—|
|ziarie atte a faverire 11 raggiungimento degli scopi socigli
avvalendosi di tutre ja brovvidenze e agevolaziond di legge, -

La Mutua inoltre, con deliberaziens da] consiglio di ammipi-
Btraziona, pud PArcecipars s conscrzi ed enti che avolgono at-|
tivitd similari B brestano servizi accessori = pupd aggregare
organismi mutualistici = associativi, she CONCOECChnG, anche in|
nome e per conto dei Propri associati, al ragginngimento delle|
finalita dells Mutua.————=——-——ﬁ———~——-——————-——-——~——~~——~——~!
Sonc tassativamente esclusi 1'esercizia Professionale nei cop-|
fronti del pubblico delle attivita ai gensi dells legge n. |
1/1991, 1a sollecitazicne del pubblico risparmic ai ﬁansi|
dell’art, 11 dal decreto legislatiwvn 1/9/1993 n, 3gs =
1'eseraizio nel confronti del pubblice delle attivitd di eoug
all*art. 10§ del decreto legislativa e 385 —mmeee

| sa:i——-———-_—-_—-._——__--_—-..-_——n._—-._—r-_—-.-n__—-.———-_——-.——-_—-_——.-__—u_

Articols 4 - Assunziope della gualira d; o T

Il numero dei soci a illimitatn.~-——-——-~——-——~———~——-——~——-——,
!Passonn BEgere soci tutre le Persone fisiche, laverateori o ex-|
lavoratori e lare familiari. T e e

I soei =i impegnano glle contribuzioni necessarie e idonee al
conseguimenta degli scopi sociali, all’os=ervanza dello staty-

o del regolamentg p delle deliberazioni adottate dagli orga=

ni sociali, —-_——-.——.-__—.-.——_——-_—--_—-__—-_—-.——--.——-———_—---_——-——_ |

Articole 5 - Domanda g4 e |
Coloro che desiderano diventare soci dellz Mutus devong pra-|
|5entare direttamente domands serires Qi adeziona gl ccnsiglin[
|di amninistrazione spe:ificanda:-——————-——-———h——-——-h——h—--—~

T COgnome e nome, lucgoe 2 data i nascita, domicilic, cittadi—'

Nanza & codice fiscale;—-——-——-———-—————-h——-——————-——-——-——-—
- lfattivita svﬂlta;~——-——-———h——-——~-—~~——-——————~——-——————h—
= ogni altrs notiziaz richiesta dal consiglio qi amminiﬂtraziu~|
ne nella domandz oi ad&sione.——~——-———-——-——-——————-——-~——=——-

La domanda gi adesione degli aderenti agli enti mutualistisi o
associativi avviens mediante 1g Prezentazicne delle singole
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demande di adesione contenute nell'ztta di agygregaziong, ==———m
Nella domanda di adesione deve essere sottoscritto 1'impegno a
versare il contribute associative annuale, i contribuoti o gli
apporti dovuti per le prestazioni Jarantite dalla Mutua, nella
misura e con le medalitd stabilite dal consiglic di ammini-
strazione, nonché 1’impegne a rimanere soci della Mutua almenc
finog allo seadere del terze anno successivo  alla  data
dell’adesione. —memmmmmmcmmmmee .
Sull'accoglimente della domanda decide il consiglio di ammini-
Strazione entro 60 (sassantal giorni dalla data di ricevimentes
della stessa senza obblige di motivarne l'eventuale rifiuto,--
Trascorso tale termine, la domanda si intende respinta.----—-=
Il consiglio di amministrazione decide altrasi sulla ammissio-
ne degli associati agli enti mutualistici e assoclativl aggre-
T e e

a! partecipare alle deliberazioni delle assembles ad alla ele-
zionl delle cariche sociali nei medi stabiliti dal presente
e
b} usufruire dei servizi e dei vantaggl offerti dalla Mutua
nei modi e nei limiti fissati dai regolamenti & dalle delibe-
razloni degli organi socialij==———mmemcom—mmmmeo oo ___
¢l prendere visione del bilancio annuale & di Presentare aqgli
organi sociali eventuali osservazieni od appunti riferentisi
zlla gestione sociale nei modi e nei termini stabiliti dal

Presenta statuto e dal regolamento.=———=m=c—ommmme e
I s0cl hanno 1'abbligo dit-———==e— oo
a) scttoscrivere e wversare aj sensl del successivo articols 8
dellc statuto i1l contributo asseciative annuale;-=—————cmao.

b) sottoscrivere e wersare ai sensi del successive articolo 8
dello statute il contribute zssistenziagle annuale per le pre-
stazioni effettivamente richieste e attenikili dalla Mutua;-—-
<] osservare lo statuto, il regolamento e le deliberazioni de-
gli organi seeialdj———mmmm o
d} cooperare al raggiungimento dei fing sociali e astenersi da
cani attivitd che =ia comungue in centraste con questi e con
gli interessi della Mutua,———==—=—m-m-mcme oo oo
Articolo 6 - Cestituzione del vincolo Scciale e diritto alle
4 R
11 wincolo sceiale si costituisce dalla data di accettazicna
della domanda da parte del consiglic di amministrazione e 11
diritte alle prestazioni sorge dopo il pagamento dei centribu-
ti nei termini e con le modalita fissate nel regolamento,=----
I soci ammessi a far parte della Mutua restanc tall almens fi-
o alle  scadere dal terzo  anne successive alla data
dell’adesione, ai sensi del precedente articola § delle statu-
te, =salvo diversza delibera del conslglic di amministrazione.--
Articolo 7 - Perdita del vineolo Soeisle--——-—=me———meoo o ___
La gualitd di socio si perde per recesso, esclusione e morte.-
Il socioc pud recedere nei casi previsti dalla legge ed in ogni
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cas0 decorsi i termini di cui al successive 5° comma  del pre-
sente artico;u.-————n————-———~-———-—————-~———~———~--————-———~—
Spetta al consiglio di amministrazione constatare se ricorrono
i motivi che, ai zensi di legge & dal presente statuto, legit-
timana il B D~ e e e e e
Il socic che intends recedere dalla Mutua deve farne dichiarz-
zione scritta e comunicarls con raccemandata o presentarla
persocnalmente al consiglic di amministrazions. ——-ee——mmaa__ ..
Il recezsso, szlwe diversa delibera de] consiglio di ammini-
Strazione, non ha effetts fino allo scadere del CErZo  anno
Successive alla data di adesione, Decorsc tale termine, i1 ra-
ces50 ha eifetto dalla data di chiusura dell’esercizic in ecui
€ stata presentata la relativa dichiarazione che comungue deve
Fervenire almeng 30 glerni prima della chiuzura

dell’eaerciziﬁ.——-~———-————-————-~———-————-~———~-———~-————-———
Il socio pud essare escloss dal consiglio di amninistrazione,
eltre che nei casi prewvisti dalla legge, gquandoi-—-—--——— —————
&) non & pin nells condizione di concorrere gl ragqiungimentnl

degli scopl scciali, T T e e e
b} non csserva le disposizieni contenute nel pressnte statuto
o nel Fegolamento, ——mme e —-——-=
C) non si attiere alle deliberazioni wvalidamente adottate da-|
gli organi scciali,———--———-u———-————-u———~h———~-————-~———~———
d}l nen adempie Puntualmente, senza giustificatq motivi, agli
cbkblighi assunti a qualsiasi titolo ecen la Mutua, ==s———ma
2} svolge attivitad contrastante con gli interessi della Mutua.
1z danneggia moralmente & materialmente. ——e———mee—— ——— =-——

La delibera di esclusicne nei casi gl,Bly 2} & d) avrerra dopa
20 [trenta) giorni dal ricevimento da parte deal secio della
diffida ad adempiers 1'cbbligazinne Sociale, nel caso e)
l*esclusione avra effetto immediate. —=co—mmm—mmee oo —_———
Il socio che cessa di far parte della Mutua rispende verso
questad per i1 pagamento dedi contributi non versari e non ha

diritto a restituzicne alowna. ——-mme e
e 1 L
o TTTTTTTTe——-Patrimonic sociale - Bilancige———e—————_ -———m
Articolo 8 - Patrimonic e it T
Il patrimonio soeciale & B R

&} dal fonrdo scciale ¢+ Lommate dalie quote versates in sede di
costituzione dalls Mutua, & dai econtributi asaocistivi = assi-
stenziali versati dai soci, 1'importo delle guali & fizsata i
anno in anno dall’assemblea dei sofl, su proposta del Eﬁnsi—!

[

glic di amministraziane;———--———w-————h———w-h———=~———--————-——

b) dagli avanzi di gestioni precedenti e dal fondo di riserwva
o da accantonamenti Costituiti a copertura di particolari ri-|
schi o in previsione di oheri foturl;-=-co—mmae o ————=
¢} da donazioni e atti di liberalita, da Proventi di lasciti,
da sovvenzioni, da partecipazionl = ogni altro contribute pup-
blico ¢ privato. T lascitl o le donazioni che laz Mutva avesse
2 conseguire per um fipe determinato e avente caratters di




Perpetuitd, sarannp tenutl e distinti dal restante patrimonia
sociale, e le rendite derivanti da esgi dovranno essere eroga-

impiegate {in immobili, in titoli di Stato o garantiti dalle
Stato, in inpiaghi bancari, in strumenti fipnanziari a brewra
termine, purché non speculativi, e ip coperture assicurative
volte a garantire Jae prestazioni assistenzialifprevidenziali
e B0y e _TTTTTemmiAl
I1 patrimenia sociale neopn & ripartibile tra i Scocl durante la
vita della Mutua.----——oo_ . [ T Temed

R
2EEL00lo 9 - Bdlanedo--se--eomecemeeoo
L'esercizio sociale wa dal 1 gennaio al 31 dicembre di agni

Il bilancie annuale deve assere Presentate dal conalglio di
amministrazions all’approvazione dell’ assemblea crdinaria 120
giorni dalla chinsura dell’esercizic sociala. Quande particg-
lari esigenze 1o richiedano 1'asserb]lea Pud provvedare allg
Fprevazione del bilancig entro 11 maggier termine dei 1gg
9iorni dalla chiusurs dell’egsercizio Soclale . ——=me—mme o _____

Ll

cui al precedente articole 8 dello statuto,-—--—ee— oo _____

LF

tuali avanzi 4i gestione di esercizi Precedenti; in caso di
insuificienza, da varaamenti integrativi da parte dei soci. --
Nessun utile pud essere destinato ai soot Aotto qualsiasi for-

Articols 10 - Ozgani socialim——meooeooooo o

eventuale disavanzo netts di gestione sari coperto da even-

ot L ey -——-.-.-—--.——-.._—_-._-...-__—-.-_-..___—-__—-__-_.._—--._—--._.-.._

—————————————————————— Organi socdald-m e

Soeno organi della 1 e e

a)
k)
(a3
d}
)

P e[ _TTTTRE Tomma
Articoclo 11 - Assemblea generale dei soci - Competenze-—--—c--

L'assemblea generale & ordinaria e stracrdinaria.-—=—-—ec__o____
L'assemblea generale Svdinarias —mme e
1} approva 11 bilaneia A e e e L
2) approva { contributi dei 2ozl su Proposta dal censiglieo di
Smministrazions, ——ee—eeemeeo [ oMo d

1'assemblea gensrale del soed, e
le assemblee sezionali, =e sono istituite le Sezioni, ——-=—o
il con=iglio 4i smministrazione, se—-me-eo L
il presidente del consiglio di amministrazione, =-——m-—ae__.
il comitato dai sindaci, awe richiesto dalls vigente norma-




3} elegge il consiglic di amministraziape ed il collegig deiI

|Sindatir——L——H———H——‘h——h——-———-———_——-———-——-h——-———ﬁ———-————

4) delibera tutti gli argomenti attinenti 1z gestione socizle
ad =833 affidati dalla legge, dalls statuto o sottoposti z1

BUC esame dal consiglioc di amministrazicnu.-~——=———-———-~————~
|L'aaﬂemblEa Yenerale straordinaria deliberg: ——mm-—meme
1) sulle modifiche statuta:je;—-——~-——~———-——~-——————~-———~—-—

2} sulle scioglimento o 1a Proroga della Mutuaf—==-——me— oo __
3} sulla nemina dei ligquidateri, sulla determinazions dei re-
lativi poteri = sulla destinzzicne del patrimonic rizsultante
dalla liquidaziecne af sensi del succeasivao articocle 26 delln

statuta.——=h——=——~~——-——~———-——=~——u——=~———h—~=———-———~——-~—~~

7 . P - |
Articolo 17 - Assemblea generale dei Socl -  Diritto di woto
in assemblﬁa~~——-——-h——-——————-——~~——-———-——~———-———-~——=——*h—

Hanno diritto di wote in assemblez i soci che risultine 4=
scritti nel likps dei soci almens 15 glorni prima della data
|fi$aata Per l'adunanza e=d in regola con il pagamente dei Gon-

trihuti.——=——~~——-——~———-——~~——~——-———=———~——~~——~———-———-——~—|

Ciascun socioc ha diritto ad un sole voto & pud farsi rappre—l
fentare da un altro socio mediante delega seritta da yn rap=
Presentante da lorn designato che pen Potra cederes ad altri!
la delega ricevuta.—~-—~~——-———h——-———-———h——wh——nh——ﬁ———-——-—
Se BORNO state istituite 1e ggzioni, il wvoteo dej gocl =i a-
gtrinsaca nell’assemblea seézionale 2i sensi del suclessivo ar-
tiecole 15 delln statutc.=——=-——-h——~——~-——-~—~-——~=———h——-~—~~
|E£;iculn 13 - Assemblea generale dei 80ci - Formalitd di con-
vocazione dell’assembleag q&nerale-——~~——-——-———-~——-~——=———~——
L'assemblea ordinaria generale ha luoge almenc una volta

'anne per 1l'approvaziene del bilancie ai sensi del rrecedents

articolo % delles statuta.——h——~———-———~——~h——-———h——q=———=——~—

L'aszemklea generale, sia ordinaria che Stracrdinaria, & gop-
vocata oltre che dal conziglis di amministrazione, sy Fichie=
s5ta scritta = motivata dal comitate de sindaci o di almeno
1/20 {un ventesimo) dei soci con 1'indicazione degli oggetti

dE :rattara‘—h——-——‘———‘——ﬂh——-——-h——-——————'h——‘———ﬂ——q-——1——

La convorcariecne dell’assenblea generale, siz ordinaria che
straordinaria, presso 1a Sede scciale cd altrove Furché in I-
talia, deve essere comunicata ai seci almenn 8 giorni primas
di quello figsata per l'assemblea mediznre lettera inviata 2
clasoun socio con Posla ordinarig o elettronica o consegnata
anche @ mano ovverg mediante pubblicazione su un quutidi&na|
nazicnals. 11 conziglio di arministrazione pud avvalersi 4i
ulteriori mezzi di diffusione dell’avviss SLesso. —mm—mmm e

L'avvise dave contenere l'ordine del glorno, 1findicazione del
luoge, della data e l'ora della prima e della seconda CDn?Dta-|
zione' che non potrd essere fissata in egni caso per 1o stesan

glerno delila prima.—~——~h——~———~——~=——"h——*——~-——-~——-———-——-—
Articole 14 - Assemblea generale dej focl - Formalita dqi cu—'
stituzione = di deliberazione deLl’a55emhlEg_ggn&ralg—-h——-———
Lfazz=mhles generale ordinaria e Straordinaria & regnlarmznte|

. |




cogtituita, =ia in prima convocazlene che in ssconda convoeca-
zicne con le presenze, In propric o per delega, qualunque siz
il numerc dei soci presenti o rappresentati aventi diritto al
PO, = e

L'assemblea generale in sede ordinaria sia di prima che di se-
conda convocazione, delibera con la maggioranza assoluta dei
soci presenti o rappresentati, sul puntil posti z211'ordine del
GO, == e e e e e e e e

L' assemblea generale in sede straordinaria sia di prima che di
seconda convocazicone, delibera con la votazione favorevole di
almeno della metd pid uno dei soci presenti e votanti sui pun-
ti posti all'ordine del giorno. =--—-—-———————————cmmmmmmmaaaao -
Le votazioni sono sempre palesi.-————————=—mmmmmmme

L'assemblea generale, sia ordinaria che straordinaria, & pre-
sieduta dal presidente del consiglio di amministrarzicne, oppu-
re, in caso di sua assenza od impedimento dal vice presidente
© da altre amministratore o socio designato dagli intervenuti,

Il presidente dellfassemblea nomina un segretario, scegliendo-
lo anche tra 1 non goci.=====scc oo e
Delle riunioni & redatto processo wverbale da firmarsi dal pre-
sidente e dal segretario.————m=memcmm—————— e

Fossono intervenire all’assemblea anche i consiglieri e i sin-

Quando la Mutva ha istituite le sezioni, 1'assembles generale
ordinaria ¢ stracrdinaria & costituita, in luogo dei scci, dai
delegati delle assemblee sezicnali che esprimono per ciascun
punto all’ecrdine del giorno la volontd della maggioranza dedl
socl cosl come risulta dal relative wverbale. Ciascun delegato
avra diritte ad un wobto eogni wventi iscritti partacipanti
allfassemblea della relativa sericne aventi diritte al wvoto,=-
Articola 15 - Assemblee sezionali=-=--—-ommmmmmmmmmc e
In caso di istituzione delle sezioni previste ai sensi del
precedente articele 2 della statute, la formazione della wo-
lonta scciale avviene per il tramite delle assemblee sezionali
€ delle assemblee generali. -------—————-—-—cmmmmm———_——— .
Le assembles serionzli deliberane sulle materie che formano
oggetto dellassemblea generale ed eleggone, tra i1 propri mem-
bri, il proprie delegate con mandato triennale che interverra
all'assenblea gensrale, =--————————— e ————— e
All'istituzione di una seziene werrd convocata, secondo le
stesze  meodalita previste al precedenta articalo 14,
l'zgsemblea sezionale ordinaria che provvederd alla nomina del
proprio delegato il guale resterd in carica per tre esercirzi =
gcadrd alla data dell'approvazions bilancic relative al terzo
esercizio della carica,.————————cmmmm e ———————
L'agsemblea generale sia ordinaria che straordinaria sara co-
stituita in lucgo dei soci dai delegabi -——r====cccccaao o
Per le assembles sezionall successive alla prima, la data, il
luogo e L'ora di convocazione dell’assemblea  di ciascuna se-
ziona, che dovrd precedere di almenc tre giornl quella fissata




| |
|par 1"assembles generale, sard centenuts nell'arviso g con-
|vncazicne dellfassemb]es generale J{ordinaris © straordinaria}
8 dovrd contenere anche I'evantpale Previsione della noming
|dal delegato, 11 diriteo di vota, le modalita di convocazidne,
|costituzione deliberazione sequiranns le stesse regole pre-
|?iste i precedenti artieoli 12,13 & 14 dello statuto, ec—w__. !
iDelle deliberazinng dell'assemhles Sezlonale vwiens redatts
|va:bale, da annotare ip appesite libre, da cui deve risultare|
rer giascun argomento z211'ordine del gierns l'esito dalle va-l
|taziﬂni che il delegato dovrid esprimere nellfassemhles genera=|

lE.. -__.__—-._—...._—_____-.__.___.______...__...__n______..._____.___.___.___.,__.., |

Articols 1§ - Lonsiglio di amministraziong - Noming ——eme—o.__
Il consiglie gdi amministrazicne & composto da tre & dodici |
membri aletei dHll'&sSGmhlea Lra i soci,——-en T e |

I consiglieri duranc in ecarics Per 1l periodo i tamoe stebi—|
|11t0 all'zeto dells loro nemina; ip mancanza di fissazione gi
|tﬂrmine, @521 durano in caricg fino a reveca o a dimissiong. I
consiglieri sone riﬁleggihili.—-——-——-——- ———————— e ———
Hel caso in cuj VENiSSers a mancare Per gualsiasi caypss uno o
Pill consiglieri la sostituziope & effettuats mediante CoOOpta=|
|ziun&. Il mandato dei consiglieri cooptati ip fostituzione dil
quelli wvenuti g Mancare seadri allas Prims assemhles suc:essi—]
¥&. I nuovi nominatj 8cadono insieme can quellil in carica.---- |
Il econsiglio 44 amministraziong decadrs autematicaments 23
Venir meneo della metd dei suoi membp Per revoca, dimissicpg o
Der gqualsigsi altra cagusa ed in tal ease 41 Presidents :GH?G—|
therd 1l'assembles Fer la sostituziene dell'interns conziglia, --
Articelo 17 = Comgiglio di amministrazions - Attribuzioni -
Il consiglic 4i Bmministrazione 2legge tra i sued membsr i un|
Presidente, sze JUEStl non & nominato dai spoei ig DCEESiDhE!
della nomina, eg EVentuzimente un Vvicepresidente che 1o 503ti~|

tul=ca nei casq di assenza o impedimento, noncha un seg:eta~|

|.'|;,']-.G, anc]—_.e estranap, .___-__-..__—__—.__—...._-...__-..__—.__-...__—.__-..__-..__—.-__..
Agld emmindstratori Epetta i1 rimhorso dslla Spess sostenyte

Per ls ragioni dEli'ufficin,—--——h——-——h——————--——-——-——-——-——.
!L’a539mblea dei scof ha Js Facoltd oi atiribuire ad ppo o piﬂl
|cansigjieri compensi  par indennitd Ai Carica; potrrd inel-
tre gssars docantonata s favore dei consiglieri, nalis forme
Feputate idonea, un'indennitd per is riscluzione deg) rﬂpmmrtn|
da liguidapsi all'estinzione del mandﬁta.-——=——~——~——=——-——=——
Il zonaiglio d: amministrazione ha il compito 4i definire glil
indirizzi operativi dellas Mutua, 4i Provvedere allg geaticne
della stessa 4ip cenformita delle leggi, delle Statuto e del|
regolamento, afsumendo tutts 1 deliberazioni gi ordinaria e|
Stracrdinaria amministrasziope che non siano espressamente ri-|
|5ervate all’assambles dalle =tatutoe g dal' regolamentom——me—o__ i
Il consiglio gj amministraziens ig Particolare; —-——__ ~——=h—=|
a} emana o modifica i1 regolamanto, che definisce Je modalits
|nperative di funzionamento della Mutug par 11 raggiungimentol
dello =1alututal associative; T T e e e L



b) redige il progette di bilancic annuale da sottopeorre al-
l'approvazione dell'assemblea; ====c=cm oo —a
) convoca l'assemblea ordinaria e, nei casi previsti dalle
statuto, anche 1'assemblea stracrdinaria; =--—--—--commm—m—mee
d} propone all'assemblea ordinaria l'entitd del contributo as-

gociativo annuale; ——————m e ———— e ———_————
2] atabilisce 1fentitd del ceontributi assistenziali annoali
per le prestazioni ottenibili dalla Mutua;=====-cecommmmemeaa
f) delibera sull’ammissibilita dell’adesione degli associati
alla Mutua, verificandone i reguisiti;--—————————mmmmrmm——————

a) impiega utilmente i fondi disponibili, anche mediante im-
pisghi bancari gvvero utilizze di strumenti finanziari a breve
termine, purché non speculativi. =====ee e
Il consiglio di amministrazione pud delegare parte delle sue
attribuzioni ad unc o pit membri, determinandone i poteri.--—-
L'eventuale remunerazione dei consiglieri investiti d4i parti-
colari incarichi & stabilita dal consiglio di amministrazions,
sentito 1] comitato dei sindacl,===-————mmmmmmmmmmm
Il consiglio di amministrazione pud istituire comitati tecni-

ci, stabilendone la compesizicne e le attribuzioni.-—======ae-
Articelo 18 - Consiglic di_amministrazione — Formalitd di con-
vecazione e di deliberazions ——-——————-—-——-===mmmmmmeee o

Il consiglic di amministrazione & convocato presso la sede so-
ciale od altrove purché in Italia, ogni gqualwvoltz il presiden-
te ne ravvisi la necessitd e, comungue, almeno una volta
all'anno per 1"approvazions del progette di bilancio, nonché
gu richiesta del comitato dei sindaei.-——--—————==mmmcaaae
La convocazione & fatta dal presidente a mezzo lettera da spe-
dire non meno di cingue glorni prima della rivnione; nei casi
di urgenza a mezzo telegramma, fax o e-mail o altro mezzo di
cul sia documentabile il ricevimento, da spedirsi almenc un
glorne prima a ciascun amministratore £ a clascun sindaco. I1
consiglico di amministrazione & wvalidamente costituito con la
presenza della maggioranza del suei componenti. I1 consiglio
di amministrazione & wvalidamente costituito, in assenza delle
formalita di conveocazione di cui sopra, qualora siano presenti
tutti i consiglieri & almeno uno dei sindaci in carica. e
Il censigliere che senza giustificato motivo non partecipa a
Lra sedute consecutive & considerato decaduto.—---—————s==-=maawo
E' ammessa la possibilita che le riunioni del consiglio di am-
ministrazione si tengano per teleconferenza o videcconferenza,
a condiziene che tutti i1 partecipanti e gli aventl diritte
posgano eszers identiflcati e sia loro consentito seguire la
discussione e intervenire in tempa reale alla trattazione de-
gli argomenti affrontati:; wverificandesi gquesti requisiti. In
tal caso il consiglio di amministrazione =i considera tenuto
nel luoge in cul si treva il presidente della riunione = dove
pure deve trovarsi il segretarioc onde censentire la stesura e
la sottescrizione del wverbale sul relative libro.---———————v==
Le deliberazionl sono assunte a maggloranza dei consiglieri
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presenti e le votazioni szono palesi.--—--- e
In casc di parita dei voti, prevale il vote del presidente,. --
Il consigliere personalmenta interessato nelle guesticni che
81 discutone deve astenersi dal partécipare alle deliberazio-

]'li = ——|————-I————-————a_————| T e i e T —— e

Articelo 19 - FPresidenta del consiglic di amministrazione =

&tribuziﬁni-‘-————-———--._———.--__——-.__——-.--__———.- ————— L F—
Il presidente del consiglio di amministraziope:=e--—-eeoe—eo_

2) ha la rappresentanza legale della Mutpa di frente ai terzi
e@d in giudizio in qualsiasi grade e spacie di gqiurisdizions, —-
B) convoca e presisde 13 consiglio di amministrazione, ——-—-———=
c} cura 1'attivita complessiva della Mutua in modo che essa g1
svelga in conformita delle leggi, delle statuto, del regola-
mento, delle lines programmatiche stabilite dallfassembles ed
in attuaszione delle deliberazioni del conziglio di amministra-
ziuna;—~-———~~———~————--———~-————-————~-————~~————~-————--———~
d) cura la redazione dells relazicne illustrativa del bilancia
da presantare =1 congiglio di amministrazione e da =scttoporre
all’approvazione dellfassembles, ————--—--- e ==
In case di sua assenza od impedimente lo sestituisce son Cutte
le attribuzioni ed 1 poteri i1 wvice presidente o un consiglie-
re di volta in wolta OB A e
Articole 20 - Il comitzto dei sindaci - Composiziong =—-—=ma--
Ove richieste dalla vigente normativa verra neminzto un Comi=
tato dei sind&ci.h———-h———ﬂ————"-————-h———-h————~-—————-h——--—
Il comitato dei sindaei a formato da tre sindaci effertivi i
cul une con funziond di bresidente e due supplenti che davono
=asere scelti tra gli iscritti nel registro dei revisori con-
tabili istituito presse i] Ministero di Graziz e Giustizia,
eletti dall’assemblea, =y proposta del consiglie di ammini-

BErazione. —msme— e ————— e —————————

Il comitato def sindaci dura in carica tre esercizi & Scads
alla data della delibera oi approvazicone del bilancio relative
al terzo essercizio della carica. I zindaci song rieleggibili, -
L'Assemblea stessz Stabilisce per 1 sindaci 1la retribuzione
che deve essere fissata per tutta la durata del mandato, frrima
della noming stessa, con riferimenta al minime delle tariffe

professionali ove applicabili s __
Articolo 21 - 11 comitate dei sindaci - Doverl ——===-—cmm-e—..
Il comitate dei sindaci deve e o
=) controllara 1'amministrazione della Mutua, vigilare

lsull'osservanza delle leggi,delle statuto e del regolamenta,
gul rispette di corretta amministrazione ed in particolares
sullfadequatezza dell’assetto organizzative, amministrative e
contabile adottato dalla societs = =uo concreta funzionamentn,

bB] eserecitate i1 contrello contabile, verificando. con pericdi-
citd almeno trimestrale la regelare tenuta della contabilita,
la corrispondenza del pilancio alle risultanze dei libri &
delle scritture contabili, semmmme e ——————
C) convocare l'assemblea in cazd di omissione o di ingiustifi-
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